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ส่วนที่ 1 บทน า 

1.ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่

เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ

ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 

ข้าราชการ องค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภา อบต. สามารถก ากับดูแล 

ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบล จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

 1.ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหรือ

กิจกรรมต่างๆที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณใน

การด าเนินงาน 

 2.ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 

โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่

อย่างไร 

 3.ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค

อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 4.ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงานตาม

ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด

ทิศทางทางพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน 

(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (treats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) 

โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาพพ้ืนที่และผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคม

ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 บทสรุปของความส าคัญ คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า

ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ

ด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ



ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่

เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ 
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ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่ง

เหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด

กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1.เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
 3.เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการยกเลิกโครงการที่ไม่
เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4.เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 5.เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมี



ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหรือ
สังคมส่วนร่วมมากท่ีสุด 
 6.เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มี
อ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน



สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่ าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

1.การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย 
 1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 3 คน 
 2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
 3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่น คัดเลือก จ านวน 2 คน 
 4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น คัดเลือก 
จ านวน 2 คน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องด าเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ดังนี้ 
 1.ประชุมเพ่ือก าหนดรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.ด าเนินการติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
 3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือด าเนินการต่อไป 

2.การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดการ
แบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลัก
อะไร  มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาด้งกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
 2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 2.1 มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้

ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในขั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้

ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่ละโครงการตาม

ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ย งเบนมาตรฐาน 

จ านวน เป็นต้าน หรือาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน flow Chart การแสดง

แผนภูมิเกณฑ์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

 2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่ก าหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตาม
ความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
 2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต่อ ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอต่อ สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจากคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่าย
ต่างๆ ได้รับรายงานสรุปผลแล้ววินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือ
เสนอรายงานตามสายบังคบับัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3.การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอต่อ สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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     ขั้นตอนการรายงานผล 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ประกาศผลการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ 
ประชาชนในต าบล/ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ทราบในที่เปิดเผยภายใน 
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล 
และเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็น 
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
4.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 

development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ

และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

รายงาน

ผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอ 
สภาท้องถิ่น 

เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น เสนอ 

คณะกรรม 

การพัฒนาของ 

อปท. 

เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 



ประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่อง

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) 

และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไป

ทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการ

ปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูลวิเคราะห์มูลสรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
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 1.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

    1.1 ก าหนดกรอบเวลา ( Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก 

ครั้ง 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่น ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
           1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ(หรือ 
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่ จริงใน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มาปฏิบัติงาน 
     1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
     1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome 
and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจ
หรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งใน ระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอและ
จังหวัด  ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
 2.ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล  
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ๆที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
  2) เครื่องมือ 

3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
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 2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล  การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม ความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
  2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ โครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่ง
ศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 3.ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurement) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผลเพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนน (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ( formal or semiformal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงการสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่ทีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วน ร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3.4 การส ารวจ (survey) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็นหลักฐาน 



  3.5 เอกสาร (Document) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์  ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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5.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ปัญหาต่างๆระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆแยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

1.ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ 
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน. 
 2.ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น ผลการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา  ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
 3.ช่วยในการใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 4.สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องากร สภาพปัญหาต่างๆที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
 5.กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
 6.การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
 7.ท าให้ภารกิจต่างๆของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆมี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 8.สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน

ต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

*************************************** 



ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 

-----------------------------   

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2565 
   1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2565 
 1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ.2561-2565   ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด 

1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีรายละเอียด ดังนี้ 
         1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาพัฒนาชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการส่งเสริม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา  วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  เห็นเด่นชัดแหล่งท่องเที่ยว 

พันธกิจ  ( Mission) 

1. เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการก าหนดความต้องการพื้นฐานในหมู่บ้าน 
2. มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบการท างานได้ 
3. ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
4. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ทั่วถึงและเพียงพอต่อ 

ความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึกแก่เยาวชนและประชาชนทั่วไปในการอนุรักษ์และดูแลรักษา 

สิ่งแวดล้อม 
7. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในบริเวณสาธารณสถานและที่สาธารณะต่าง ๆ ในพื้นที่เพ่ือให้เกิดความสวยงาม 

และมุ่งสู่การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวในอนาคต 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

1. การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นการแสดงถึงความโปร่งใสในการปฏิบัติงานและตรงตามนโยบาย 
ของรัฐบาลในการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น 

2. การส่งเสริมประกอบอาชีพท าให้ประชาชนมีการกินดี อยู่ดี บรรลุวัตถุประสงค์ตามหลักเกณฑ์ 



ตัวชี้วัดข้อมูลความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐาน 
3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานท าให้ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการด้านต่างๆ เพียงพอ 

ต่อผู้บริโภค ประชาชนมีความสะดวกสบายในการด ารงชีวิตประจ าวัน 
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4.ด้านการศึกษาส่งเสริมการศึกษาข้ันพื้นฐานของรัฐท าให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีความรู้ทัน 
ต่อเหตุการณ์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามให้แก่เด็กและเยาวชน ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นของบรรพบุรุษที่สืบ
ทอดกันมา 

5.การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ทุกคนเกิดจิตส านึกในการดูแลรักษาต้นไม้ต้นน้ า
ล าธารต่าง ๆ ที่เป็นแหล่งผลิต ซึ่งเป็นปัจจัย 4 ให้แก่มนุษย์เราในอดีต ในปัจจุบัน และในอนาคตสืบไป 

6.ปรับปรุงภูมิทัศน์ ท าให้เกิดความร่มรื่นสวยงาม และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยรวมถึงการพัฒนา 
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
  แนวทางการพัฒนา 

1.ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
2. การพัฒนาด้านบุคลากรและการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู 
3. ประชาชนในชุมชนสามารถตรวจสอบการท างานขององค์การบริหารส่วนต าบลได้และร่วมฟัง 

การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลได้ 
 2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพในชุมชน 
  2. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ (ถนน) 
  2. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ (ประปา) 
  3. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ (ไฟฟ้า) 
4.พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ(สระน้ า ห้วย หนองน้ า คูคลอง 
ฯลฯ) 



  5.พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ (สิ่งก่อสร้าง 
สะพาน อาคารและอ่ืนๆ)   
 4. ยุทธศาสตร์เร่งรักษาจารีตประเพณี  ศาสนา  วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. การพัฒนาและยกระดับการศึกษาของชุมชนให้ดียิ่งขึ้นเป็นระดับเดียวกัน 
  2. ส่งเสริมการกีฬาและให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
  3. ส่งเสริมและสร้างจิตส านึกแก่ประชาชนในการอนุรักษ์ จารีตประเพณี วัฒนธรรม 
  4. การอนุรักษ์และสงวนไว้ซึ่งที่สาธารณประโยชน์ในหมู่บ้านและต าบลหนองคู 
 5. ยุทธศาสตร์พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
  แนวทางการพัฒนา 
ด้านการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติให้น่าอยู่ 
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 6. ยุทธศาสตร์เห็นเด่นชัดแหล่งท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนา 
  1.การจัดท าโครงการแหล่งท่องเที่ยวโดยการพัฒนาพ้ืนที่ที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู 
     “องค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู อยู่คู่ชุมชน เปี่ยมล้นการส่งเสริม เพ่ิมเติมการพัฒนา           
เร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ เห็นเด่นชัดแหล่งท่องเที่ยว” 
นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองคูพร้อมด้วยคณะได้แถลงนโยบายและก าหนดแนวทางการบริหารงานใน
หลักการส าคัญไว้ดังนี้ 
1.ด้านการเมืองและการบริหาร 
 1.1 ส่งเสริมการประสานงานกับส่วนราชการ องค์กรอ่ืนๆเพ่ือให้ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
บรรลุวัตถุประสงค์ 
 1.2 ส่งเสริมให้ประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในทางการเมืองโดยผ่านกระบวนการประชาคมหมู่บ้าน โดยยึด
หลักบริหารจัดการที่ดี คือหลักความคุ้มค่า หลักความรับผิดชอบ หลักการมีส่วนร่วม หลักความโปร่งใส หลักนิติ
ธรรมและหลักคุณธรรม มาก าหนดเป็นแนวทางในการพัฒนา 

1.3 ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
2.ด้านการพัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 2.1 เร่งพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลักในหมู่บ้านให้เป็นถนนตัวอย่าง ปลอดฝุ่น ได้มาตรฐาน 
 2.2 ปรับปรุงแหล่งน้ าขนาดใหญ่เพื่อใช้ในการเกษตรและการบริโภค-อุปโภคของประชาชน 
 2.3 ปรับปรุงระบบน้ าประปา ให้ทั่วถึงและมีน้ าที่สะอาดให้อย่างเพียงพอ 



 2.4 สนับสนุนให้ประชาชนมีไฟฟ้า แสงสว่าง ในครัวเรือน และจัดระบบไฟส่องสว่างในถนนสาธารณะ 
3.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพอนามัยของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
 3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาทุกระดับและกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
4.ด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 4.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้แก่เด็กก่อนวัยเรียน โดยจัดให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน 
 4.2 ส่งเสริมการศึกษา ทั้งด้านการทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์การศึกษา สื่อการเรียนการสอน 
 4.3 ส่งเสริมการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมพื้นบ้านและท้องถิ่นให้คงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของ
ไทยเพ่ือสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีให้คงอยู่ตลอดไป 
         4.4 สนับสนุนให้วัดและสถาบันทางศาสนาเป็นศูนย์กลางในการอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจในหลักค าสอนของศาสนา 
5.ด้านเศรษฐกิจ 
 5.1 ส่งเสริมให้ประชาชนด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง มีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการประกอบอาชีพและมี
อาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมพูนรายได้ให้เพียงต่อความต้องการและการด ารงชีวิต 
 5.2 สนับสนุนจัดตั้งกองทุนส่งเสริมอาชีพ และการรวมกลุ่มอาชีพทุกหมู่บ้าน ให้มีศักยภาพของกลุ่ม 

5.3 ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ โดยเชื่อมโยงและถักทอเครือข่ายเกษตรอินทรีย์ทั่วไปด้วยการตั้ง
การเรียนรู้และอบรมความรู้ให้กับประชาชน 
 5.4 ส่งเสริมการจัดหาตลาดรองรับผลผลิต เพ่ือขยายผลผลิตทางการเกษตรระดับต าบล



-12- 
1.2การจัดท างบประมาณ และผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

        1. จ านวนโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในปี พ.ศ.2562 ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินการ มีจ านวน  48   โครงการ   
เป็นเงินงบประมาณ  18,073,800.-บาท  ด าเนินการแล้วในช่วง ตุลาคม 2561- กันยายน  2562  จ านวน  36  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณแล้ว   15,403,757.84.-บาท 
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปี 2562 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการเสร็จ/ 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) ปี 2562 หมายเหตุ 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละของ 
โครงการ
ทั้งหมด 

 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ

รวม 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละของ 
โครงการ
ทั้งหมด 

 
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
1.1 แผนงานความเข้มแข็งของชุมชน 
1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
1.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
1.4 แผนงานบริหารงานคลัง 

 
2 
2 
2 
1 

 
4.16 
4.16 
4.16 
2.08 

 
45,000.- 
260,000.- 
310,000.- 
200,000.- 

 
0.24 
1.43 
1.71 
1.10 

 
1 
1 
0 
0 

 
2.08 
2.08 

0 
0 

 
2,640.- 
68,900.- 

0 
0 

 

รวม 7 14.58 815,000.- 4.50 2 4.16 71,540.-  
2.ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม 
2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
2.2 แผนงานสาธารณสุข 

 
4 
5 

 
8.33 
10.41 

 
10,091,800.- 

600,000.- 

 
55.83 
3.31 

 
4 
2 

 
8.33 
4.16 

 
9,924,800.- 
125,800.- 

 

รวม 9 18.75 10,691,800.- 59.15 6 12.50 10,050,600.-  
3.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

16 

 
 

33.33 

 
 

4,775,000.- 

 
 

26.41 

 
 

14 

 
 

29.16 

 
 

3,707,000.- 

 

รวม 16 33.33 4,775,000.- 26.41 14 29.16 3,707,000.-  
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ยุทธศาสตร์ 

โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปี 2562 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการเสร็จ/ 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) ปี 2562 หมายเหตุ 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละของ 
โครงการ
ทั้งหมด 

 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ

รวม 

จ านวน 
โครงการ 

ร้อยละของ 
โครงการ
ทั้งหมด 

 
งบประมาณ 

4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
4.1 แผนงานการศึกษา 
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
4.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4.4 แผนงานงบกลาง 

 
 

10 
2 
1 
2 

 
 

20.83 
4.16 
2.08 
4.16 

 
 

1,502,000.- 
40,000.- 
20,000.- 
200,000.- 

 
 

8.31 
0.22 
0.11 
1.10 

 
 

10 
1 
1 
2 

 
 

20.83 
2.08 
2.08 
4.16 

 
 

1,334,617.84 
30,000.- 
10,000.- 
200,000.- 

 

รวม 15 31.25 1,762,000.- 9.74 14 29.16 1,574,617.84.-  
5.ยุทธศาสตร์ พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
1 

 
2.08 

 
30,000.- 

 
0.16 

 
0 

 
0 

 
0 

 

รวม 1 2.08 30,000.- 0.16 0 0 0  
6.ยุทธศาสตร์เห็นเด่นชัดแหล่งท่องเท่ียว 
 

-  - - - - -  

รวม -  - - -  -  
รวมท้ังสิ้น 48 100 18,073,800.- 100 36 75 15,403,757.84  
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 1.3 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2562 
     1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
       1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล ประจ าปี พ.ศ.2562 

ประชุมเพื่อแสดงความคดิเห็นและ
รับทราบปัญหาความต้องการของ

ประชาชนในต าบลหนองคู  

25,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
 

2,640.- 

2. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
 

ฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

20,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั - 

    1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 



 

ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการฝึกอบรมและทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ประจ าปี พ.ศ.2562 

ฝึกอบรมและทบทวน สมาชิก อปพร. 200,000.- ค่ายสมเด็จเจ้าพระยา
มหากษัตรยิ์ศึก ร.23 

ส านักปลดั 
(งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย) 

- 

2. โครงการขับขี่ปลอดภยัในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต์ ประจ าปี พ.ศ.2562 

มีการตั้งจุดตรวจให้ประชาชนมีการขับ
ขี่ปลอดภัยในช่วงเทศกาลปีใหม่และ

สงกรานต์  

60,000.- หน้าโรงเรียนบ้าน 

บุตาวงษ ์

ส านักปลดั 
(งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย) 

68,900.- 
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 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
   1.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการเลือกตั้งนายก อบต.และ        
ส.อบต.หนองคู (กรณีครบวาระหรอื
ลาออก) 

ด าเนินการเลือกตั้งนายก อบต.และ   
ส.อบต. กรณีครบวาระหรือลาออก  

300,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
 

- 

2. โครงการจดัประชุมสภา อบต.สญัจร จัดประชุมสภาสัญจร 10,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั - 

3. โครงการอุดหนุนศูนย์ข้อมลูข่าวสารฯ อุดหนุนงบประมาณให้ศูนยฯ์ 
 

25,000.- ศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ ส านักปลดั 25,000.- 

 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
   1.4 แผนงานบริหารงานคลัง 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีต าบลหนองคู ด าเนินการจัดท าแผนทีภ่าษีในเขต
ต าบลหนองคู  

200,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

 

กองคลัง 
 

- 
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2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
   2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา 

ในต าบลหนองคู  

6,732,600.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 
 

6,424,800.- 

2 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 

ในต าบลหนองคู  

3,187,200.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 
 

3,328,000.- 

3 สนับสนุนเบี้ยผู้ป่วยเอดส ์ สนับสนุนเบี้ยผู้ป่วยเอดส ์

ในต าบลหนองคู  

72,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 
 

72,000.- 

4 สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  

(ออมวันละบาท) 

สนับสนุนกิจกรรมงานกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลหนองค ู

100,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 

 

100,000.- 
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2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
   2.2 แผนงานสาธารณสุข 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย ์ น้ ายา เคมภีัณฑ์ ป้องกันโรคต่างๆ 

ในต าบลหนองคู  

180,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

- 

2. โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข กิจกรรมโครงการพระราชด าร ิ

ในต าบลหนองคู  

180,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

- 

3 โครงการหลักประกันสุขภาพ กิจกรรมตามโครงการหลักประกัน
สุขภาพ 

ในต าบลหนองคู  

100,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

100,000.- 

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระปณิธาน
ของศาสตร์จารย์ ดร.สมเดจ็พระเจา้ลูก
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมาร ี

ด าเนินการฉดีวัคซีนในกับสุนัขและ
แมว เพื่อป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

50,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

25,800.- 

5 โครงการส ารวจข้อมลูจ านวนสัตวแ์ละ
ขึ้นทะเบียนสตัว์ตามโครงการโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตร์
จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจา้ฟ้า
จุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราชกุมารี 

ด าเนินการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 

40,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

- 

 



-18- 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
   3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการก่อสร้างอาคารจ าหน่ายสนิค้าต าบล
หนองค ู

อาคารขนาดความกว้าง 8 เมตร ยาว 15 
เมตร ปริมาณพื้นที่ 120 ตารางเมตร 

800,000.- บ้านน้อยบุตาวงษ์ 
ม.12 

กองช่าง - 

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พฒันาเด็ก
เล็ก อบต.หนองค ู

ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

200,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองช่าง 
 

- 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่4 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายสมศักดิ์ สนูย์รัมย ์

ระยะทางยาวประมาณ 101 เมตร   
กว้าง 3.50 เมตร หนา 0.15 เมตร 

193,000.- บ้านบุตาวงษ ์
ม.4 

กองช่าง 192,000.- 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 6 
จุดเริม่ต้นบริเวณทีร่้านค้าชุมชน 

ระยะทางยาวประมาณ 50 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

84,000.- บ้านไผ่ใหญ ่
ม.6 

กองช่าง 83,000.- 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่4 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายบุญเรือง เจิมทอง 
หลาง 

ระยะทางยาวประมาณ 160 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

264,000.- บ้านบุตาวงษ ์

ม.4 

กองช่าง 250,000.- 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่1 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายสวรรค์ หวานสูงเนิน 

ระยะทางยาวประมาณ 100 เมตร     
กว้าง 3.50 เมตร หนา 0.15 เมตร 

356,000.- บ้านแท่นพระ 
ม.1 

กองช่าง 350,000.- 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่12 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายณรงค์ ชนะนาน 

ระยะทางยาวประมาณ 93 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

200,000.- บ้านน้อยบุตาวงษ์ 
ม.12 

กองช่าง 199,000.- 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 4 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายนิตย์ ซอกรมัย ์

ระยะทางยาวประมาณ 40 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

68,000.- บ้านบุตาวงษ ์
ม.4 

กองช่าง 67,000.- 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
   3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 6 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่ พ.ต.อ.สุเมธ บุญพรม
อ่อน 

ระยะทางยาวประมาณ 220 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

472,000.- บ้านไผ่ใหญ ่
ม.6 

กองช่าง 470,000.- 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่7 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายสนอง สารรัมย ์

ระยะทางยาวประมาณ 150 เมตร     
กว้าง 5 เมตร หนา 0.15 เมตร 

394,000.- บ้านเย้ยม่วง 

ม.7 

กองช่าง 390,000.- 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่8 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายชุมสิน แก้วอรสาร 

ระยะทางยาวประมาณ 220 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

472,000.- บ้านบุตาวงษ ์
ม.4 

กองช่าง 470,000.- 

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 13 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายอ่อน สังข์ทองรัมย ์

ระยะทางยาวประมาณ 220 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

472,000.- บ้านไผ่ใหญ ่
ม.6 

กองช่าง 470,000.- 

13 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมูท่ี่ 9 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่ประปาส่วนภูมภิาค 

ระยะทางยาวประมาณ 1,500 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.10 เมตร 

300,000.- บ้านบุตาวงษ ์

ม.4 

กองช่าง 290,000.- 

14 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมูท่ี่ 13 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นายอ่อน สังข์ทองรัมย ์

ระยะทางยาวประมาณ 550 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.10 เมตร 

100,000.- บ้านหนองโสน 
ม.13 

กองช่าง 91,000.- 

15 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมูท่ี่ 1 
จุดเริม่ต้นบริเวณคันคูล าห้วยพะวา จากท่ี
นายวีระพงษ์ เสาะรัมย ์

ระยะทางยาวประมาณ 630 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.10 เมตร 

100,000.- บ้านแท่นพระ 
ม.1 

กองช่าง 95,000.- 

16 โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า หมู่ที่ 4 
จุดเริม่ต้นบริเวณที่นางสุนีย์ สดรัมย์ 

วางท่อคอนกรีต ศก.040 เมตร 
จ านวน 123 ท่อน  

300,000.- บ้านบุตาวงษ ์
ม.4 

กองช่าง 290,000.- 
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4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.1 แผนงานการศึกษา 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 

(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองคู) 
สนับสนุนอาหารกลางให้แก่นักเรียน 245,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.หนองคู 
กองการศึกษา 273,450.- 

2 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 

(โรงเรียนบ้านแท่นพระ) 
สนับสนุนอาหารกลางให้แก่นักเรียน 296,000.- โรงเรียนบ้านแท่นพระ กองการศึกษา 304,000.- 

3 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 
(โรงเรียนบ้านบุตาวงษ์) 

สนับสนุนอาหารกลางให้แก่นักเรียน 404,000.- โรงเรียนบ้านบุตาวงษ ์ กองการศึกษา 406,000.- 

4 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองคู) 

สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียน 96,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา 90,514.10.- 

5 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
(โรงเรียนบ้านแท่นพระ) 

สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียน 142,000.- โรงเรียนบ้านแท่นพระ กองการศึกษา 127,545.96.- 

6 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
(โรงเรียนบ้านบุตาวงษ์) 

สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียน 194,000.- โรงเรียนบ้านบุตาวงษ ์ กองการศึกษา 170,663.74.- 

7 โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.หนองค ู

ประชุมผู้ปกครองเด็กนักเรียน 5,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา ด าเนินการแต่ไม่เบิก
จ่ายเงิน 

8 โครงการศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีส าหรับเด็กปฐมวัย 

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 30,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา - 

9 โครงการแหล่งเรยีนรู้เศรษฐกิจพอเพียง เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง 
 

5,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา 4,990.- 

10 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         อบต.
หนองค ู

85,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา 85,000.- 
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4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการแข่งขันกีฬาสมีีหรรษา ศนูย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.หนองค ู

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         
อบต.หนองคู 

10,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา - 

2 โครงการส่งตัวนักกีฬาเยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมแข่งขันในระดบัต่างๆ 

เยาวชนต าบลหนองค ู 30,000.- สนามกีฬาศูนย์
การศึกษานอกโรงเรียน 

กองการศึกษา 30,000.- 

 
 
4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการจดังานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง
ประจ าปี พ.ศ.2562  

อุดหนุนงบประมาณ 20,000.- ที่ท าการปกครองจังหวัด
บุรีรัมย ์

กองการศึกษา 10,000.- 
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4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.4 แผนงานงบกลาง 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล
หนองคู  

จัดท าโครงการด้านสาธารณสุขของ
ต าบลหนองค ู

100,000.- ทุกหมู่บ้านในต าบล
หนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

100,000.- 

2 สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลหนองคู จัดท าโครงการสัจจะออมทรัพย์วันละ
บาทของต าบลหนองคู 

 

100,000.- ทุกหมู่บ้านในต าบล
หนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 100,000.- 

 
 
 
5.ยุทธศาสตร์ด้านพร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
   5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบรหิาร
จัดการขยะมูลฝอยชุมชน ต าบลหนองคู  

บริหารจดัการขยะมลูฝอยชุมชนต าบล
หนองค ู

30,000.- ทุกหมู่บ้านในเขตต าบล
หนองค ู

ส านักปลดั - 
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 1.4 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)   ประจ าปี พ.ศ.2562 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 2562 
โครงการจ่ายขาดเงินสะสม/ทุน

ส ารองเงินสะสม รวม หมายเหตุ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา 3 335,000 - - 3 335,000  
2.ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริม 6 10,050,600 - - 6 10,050,600  
3.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

14 3,707,000 16 4,284,000 30 7,991,000  

4.ยุทธศาสตรด์้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

14 1,574,617.84 - - 14 1,574,617.84  

5.ยุทธศาสตรด์้านพร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ - - - - - -  
6.ยุทธศาสตรด์้านเห็นเด่นชัดแหลง่ท่องเที่ยว - - - - - -  



รวม 37 15,667,217.84 16 4,284,000 53 19,951,217.84  

 
 สรุปผลการด าเนินงานติดตามและประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2562  

1.โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในปี พ.ศ.2562 จ านวนทั้งสิ้น  101 โครงการ 
   2.โครงการด าเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2562 จ านวน 37 โครงการ 
   3.โครงการด าเนินงานจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปี พ.ศ.2562 จ านวน 9 โครงการ 
   4.โครงการด าเนินงานจ่ายจากเงินทุนส ารองสะสม ประจ าปี พ.ศ.2562  จ านวน  7 โครงการ  

 

สรุปผลการด าเนินงานติดตามประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2562 คิดเป็นร้อยละ  52.47



ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20  20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15  15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  65 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู 10   
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10   
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5   
 3.4 วิสัยทัศน์ 5   
 3.5 กลยุทธ์ 5   
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5   
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5   
 3.8 แผนงาน 5   
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5   
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5   

รวมคะแนน 100  100 
 

  พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การวิเคราะห์

สภาวการณ์และศักยภาพ  และยุทธศาสตร์ได้คะแนนสูงสุด............................................คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 

ของคะแนนในทุกประเด็น  และคิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

 ทั้งนี้  การก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  มีการน าข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูล

พ้ืนฐาน  น ามาวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  

ซึ่งครอบคลุมในการใช้เป็นข้อมูลในการก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  เพ่ือน าไปสู่การ

จัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องครบถ้วน 



-25- 
 

1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู ในแต่ละประเด็น เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู 

20  20  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นกายภาพ เช่น ที่ตั้ง 
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า  ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

3  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง 
ฯลฯ ประชาชน เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

2  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพ
ติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

2  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น 
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 

2  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศสุัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯล และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น 

2  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 



1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2  100 ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

1.8 การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2   ข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ  
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบั
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  เพื่อแก้ปัญหาส าหรบ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองค ู

3  100 มีการจัดประชุมประชาคมใน
ระดับหมู่บ้าน/ต าบล ครบ
ทุกพื้นที่  และประชาชนมี
ส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วม
ท า  ร่ ว ม ตั ด สิ น ใ จ  ร่ ว ม
ตรวจสอบ ร่วมแก้ไขปัญหา 

รวม 20  100  

 

  สรุปผลการประเมิน ในด้านข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบล

หนองคู  ซึ่งได้ตรวจสอบจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 นั้น  ข้อมูลดังกล่าวมีความครบถ้วนเป็นปัจจุบัน  

และแสดงถึงที่มาของข้อมูลอย่างชัดเจน ซึ่งเป็นข้อมูลที่เป็นจริงเชื่อถือได้  สามารถน าข้อมูลดังกล่าวมาประกอบการ

วิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหมู่บ้าน/ชุมชนได้เป็นอย่างดี 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

2. การวิเคราะห์สภาการณ์และศักยภาพ 15    
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลมุความเช่ือมโยง 

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น  รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

2  100 มี ก า ร เ ช่ื อ ม โ ย ง กั น ขอ ง
ยุทธศาสตร์ของ อปท.กับ 
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

 2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1  100 อบต.หนองคู ด าเนินการ
ออกใบอนุญาตปลูกสร้าง 
ต่อเติม รื้อถอนอาคาร ท าให้
การก่อสร้างได้มาตรฐาน 
ปลอดภัย  

 2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2  100 มี ก า ร น า ข้ อ มู ล จ า ก
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเพื่อ
ประกอบการวิเคราะห์อย่าง
รอบด้าน 



 2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ขอ้มูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2  100 มี ก า ร น า ข้ อ มู ล จ า ก
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเพื่อ
ประกอบการวิเคราะห์อย่าง
รอบด้าน 

 2.5 การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว 
ธรรมชาตติ่างๆทางภูมิศาสตร์กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2  100 มี ก า ร น า ข้ อ มู ล จ า ก
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเพื่อ
ประกอบการวิเคราะห์อย่าง
รอบด้าน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น  ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสง่ผลต่อ
การด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) 
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2  100 มีการวิเคราะห์ศักยภาพด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ทั้ง
ด้านเศรษฐกิจ สังคม การ
บริหารจัดการ และด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างครบถ้วน 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

 2.7 สรุปประเด็นปญัหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมตฐิานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปญัหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวตัถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2  100 มีการประเมินสถานการณ์ 
สภาพแวดล้อม เพื่อก าหนด
ขอบข่ายและปริมาณของ
ปั ญ ห า  ต ล อ ด จ น ก า ร
คาดการณ์แนวโน้มในการ
แก้ไขปัญหาในอนาคต 

 2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณ
ที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ 
การเบิกจ่ายงบประมาณ การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

2  100 มีการสรุปผลการด าเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ2557-
2560 ในเชิงปริมาณ และ
เชิงคุณภาพ ครบถ้วน 



 2.9 ผลที่ไดรับจากการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564 เช่น ผลที่
ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุป
ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานท่ีผา่นมาและ
แนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.561-
2564 

1  100 การมีสรุปผลการด าเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-
2560 อย่างครบถ้วน 

รวม 15  100  

 

 จากการตรวจสอบการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  ความ

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์จังหวัด รวมถึงการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน และภายนอกพ้ืนที่ที่จะ

ด าเนินการพัฒนาและแก้ไขปัญหาของต าบลหนองคู  ตลอดจนการแสดงผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ              

พ.ศ.2561-2565 ที่ผ่านมา มีการแสดงผลกระทบ ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเพ่ือก าหนดแนวทางในการแก้ไข

ปัญหาการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นไป ข้อมูลดังกล่าวมีความเชื่อมโยงสอดคล้อง ชัดเจน 
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 1.4 ยุทธศาสตร์ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

3. ยุทธศาสตร์ 65    
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองคู สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น  ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
คู  และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์

10  100 ตรวจสอบการความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ตามแบบ 
ย ท . 0 1  มี ค ว า ม เ ช่ื อ ม โ ย ง 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
ระดับมหภาคน าไปสู่การก าหนด 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงาน 
ผลผลิต/โครงการ เพื่อใช้เป็น



ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติและ Thailand 4.0 

แนวทางการพัฒนาพื้นที่ต าบล
หนองคู 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพ
สังคม  เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น  และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

10  100 ตรวจสอบการความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขต
จังหวัดตามแบบ ยท.01 มีความ
เ ช่ื อ ม โ ย ง  ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ยุทธศาสตร์ระดับมหาภาค 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช.และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10  100 ตรวจสอบการความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขต
จังหวัดตามแบบ ยท.01 มีความ
เ ช่ื อ ม โ ย ง  ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ยุทธศาสตร์ระดับมหาภาค 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่ อบต.
หนองคู  ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่
เป็นลักษณะเฉพาะของ อบต.หนองคู  และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5  100 วิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองคู  แสดงออกถึง
ความต้ องการที่ จะบรรลุ ถึ ง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพของ
ท้องถิ่น และมีความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีของ อบต.หนองคู ท่ีจะ
น าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

5  100 อ งค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว นต า บล    
หนองคู มีการก าหนดกลยุทธ์เพือ่
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์อย่าง
ชัดเจน 

 3.6 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเดน็กลยุทธ์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนบัสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

5  100 เป้าประสงค์ขององค์การบริหาร
ส่ วนต า บลห นองคู  มี ค ว าม
สอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ก าหนด
อย่างชัดเจน 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ อบต.

5  100 มี ก ารก าหนดจุดยื นทาง
ยุทธศาสตร์  ที่ จะน า ไปสู่
ผลส าเร็จ 



หนองคู ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพืน้ท่ีจริงที่จะ
น าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์
3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจดุมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
หรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
และยุทธศาสตร์ของ อบต.หนองคู ท่ีมีความ
ชัดเจน น าไปสู่การจดัท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุ
แผนงานและความเช่ือมโยงดังกลา่ว 

5  100 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
ในอนาคตของอ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนต าบลหนองคู  มี
ความชัดเจนและเช่ือมโยง
กับเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ น าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ใ น แ ผ น พั ฒ น า
ท้องถิ่นสี่ปี 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ของ อบต.หนองคู 

5  100 มีความเช่ือมโยงในภาพรวม
ของยุทธศาสตร์ อปท.กับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค    
มีความเช่ือมโยง ชัดเจน 

3.10 ผลผลติ/โครงการ 
ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่
การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5  100 ผลผลิต/โครงการ มีการ
ก าหนดเป็นชุดอันหนึ่งอัน
เดี ย ว  น า ไปสู่ ก า รจั ดท า
โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 

รวม 65  100  

 

 จากการประเมินยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  นั้นจะเห็นได้ว่ามีความสอดคล้อง

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค  อันน าไปสู่การก าหนดเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร์  ส าหรับการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ือพัฒนาและแก้ไข

ปัญหาความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ตลอดจนการพัฒนาในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด และระดับชาติอย่าง

ชัดเจน ครบถ้วน 
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2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 ผลการให้คะแนนโครงการขององค์บริหารส่วนต าบลหนองคู 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10  90 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  90 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  90 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10  100 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60  75 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5   
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5   
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
5   

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5   
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5   

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5   
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5   
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
5   

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

5   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5   
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5   

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5   
รวมคะแนน 100   
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1) พบว่าประเด็นที่ 4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด    10  คะแนน คิดเป็น      
ร้อยละ  100 ของคะแนนในประเด็นที่ 4 และคิดเป็นร้อยละ  10   ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 เนื่องจากมีการก าหนดยุทธศาสตร์ทั้ง  5 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  และมีการ
ก าหนดแผนงานที่จะด าเนินการได้ครอบคลุมและมีความชัดเจนในการแก้ไขปัญหา/ความต้องการในพ้ืนที่ คะแนนใน
ประเด็นที่ 5 และคิดเป็นร้อยละ  57  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 เนื่องจากการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) ในบางโครงการไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ขาดความชัดเจน 
 2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองคูในแต่ละประเด็น ดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้ในการวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis) 
Global Demand และ Trend ปจัจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจ  ดา้นสังคม ดา้นทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

10 10 100 มีการวิ เคราะห์  SWOT 
ประเมินสถานการณ์ปัจจัย
ภายนอกและภายในพื้นที่ 
โ ด ย มี ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ  
ด้ า น สั ง ค ม  แ ล ะ ด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ครบทุกด้าน 

 รวม 10 10 100  

 
2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขตา่งๆเพื่อน ามาใช้
วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 

10 10 100 มีการวัดผลเชิงปริมาณ
จ านวนโครงการ/กิจกรรม

ที่ด าเนินงานตามแผน



กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนัน่เองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการ
จริงตามทีไ่ด้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการไดม้ีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้

ตลอดจนจ านวนที่ไม่
สามารถด าเนินการได ้

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงปรมิาณ (Quantitative) 

10 10 100 มีการวิเคราะหผ์ลกระทบ
โครงการที่ด าเนินการใน

เชิงปริมาณ 
รวม 20 20 100  
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2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 
ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการ
ในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครภุัณฑ์ 
การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะที่ถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การการไดต้ามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 

10  100 มีการประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิง

คุณภาพ 

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคณุภาพ (Quantitative) 

10  100 มีการวิเคราะหผ์ลกระทบ
โครงการที่ด าเนินการใน

เชิงคุณภาพ 
รวม 20  100  
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2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้นต่างๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน น าไปสู่การจดัท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis) /Global 
Demand/Trend หรือ หลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีพื้นท่ี
ติดต่อกัน 

10  100 มีการประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิง

คุณภาพ 

4.2 วิเคราะห์แผน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) (Local Sufficiency 
Economy Plan : LSEP) 

10  100 มีการวิเคราะห์แผนงาน   
ที่สอดคล้องกับการแกไ้ข
ปัญหาความยากจนตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

รวม 20  100  
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ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

 โครงการพัฒนา 60    

5 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ เป็นโครงการที่มี
วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทศัน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5  8.33 โครงการพัฒนามีช่ือ
โครงการและวัตถุประสงค์

ชัดเจนเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลหนองค ู

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5  8.33 มีวัตถุประสงค์โครงการ
ชัดเจนสอดคล้องกับ



มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการ
ต้องก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 

หลักการและเหตผุล 
วิธีการด าเนินงาน 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องก
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวน
เท่าไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้
จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ กลุม่เป้าหมายรอง 

5  6.67 เป้าหมาย หรือผลผลิต
ของโครงการค่อนข้างมี
ความชัดเจน น าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณ 
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ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

 โครงการพัฒนา 60    



5 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ(1) ความมั่นคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพคน (4) การสรา้งโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกดิความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5  8.33 โครงการมคีวาม
สอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ 
โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2)ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสยัทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจงัใน 5 ปีท่ีต่อยอด
ไปสูผ่ลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่
รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรปูระบบเพื่อสรา้งสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับ
การเช่ือมโยงภมูิภาคและความเปน็เมือง (5) การ
สร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

5  8.33 เป้าหมายของโครงการมี
ความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาต ิ
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ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

5 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  
โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงการสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value-Based 
Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภณัฑ์ ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่
การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลีย่นจากการเน้นภาคการผลิต
สินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยากร ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวจิัย
และพัฒนา แล้วต่อยอดความไดเ้ปรียบเชิง
เปรียบเทยีบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5  5.00 โครงการค่อนข้าง
สอดคล้องกับ  
Thailand 4.0 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวดัที่ได้ก าหนดขึ้น 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น เสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวดั ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วน
ใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทาง
ไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ่ด้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

5  8.33 โครงการมคีวาม
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์

จังหวัด 
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ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

5 5.8 โครงการแก้ไขปญัหาความยกจนหรือการ
เสรมิสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มัง่คั่ง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงท่ีประชาชานด าเนินการเองหรือร่วม
ด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายไดเ้ป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน 
ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ า) (LSEP) 

5  8.33 โครงการที่ อบต.
ด าเนินการก่อให้เกดิความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน การ

พัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณโครงการพัฒนา
จะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท า
โครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)  

5  8.33 การใช้จ่ายงบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ

เป้าหมาย ประหยดั มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

มีความยุติธรรม และ
โปร่งใสเป็นไปตาม

ระเบียบ กฎหมายและ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทาง
ช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น  มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไมม่ากกว่าหรือไมต่่ า
กว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่าย
ในข้อบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจา่ยพัฒนาท่ีปรากฏ
ในรูปแบบอื่นๆ 

5  7.69 การประมาณราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการ

งบประมาณ ตามหลัก
วิชาการทางช่อง หลักของ

ราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสใน

การก าหนดราคาและ
ตรวจสอบไดเ้ชิงประจักษ ์

5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

5  5.00 การก าหนดตัวช้ีวัด
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์



มีการก าหนดดัชนีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI ) ที่สามารถวัดได ้(measurable) 
ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เชน่ การก าหนด
ความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกดิ
จากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

แต่บางโครงการยังขาด
ความชัดเจนในการ

ติดตามผล 
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ล าดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ 

คะแนน 
เต็ม 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผน 

5 5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคลอ้งกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้  การไดผ้ลหรือผลที่เกดิขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกกว่าวตัถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึง (1) มีความเป็นไปได้
และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้ (3)ระบสุิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากทีส่ดุ และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

5 3 8.33 ผลที่เกดิขึ้นตรงตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

รวม 60  91.64  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการวิเคราะห์และติดตามประเมินผล 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลการพัฒนา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู  อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 
  
แบบท่ี 1 แบบก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น .......................องค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู.......................................... 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.    มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดแผนพัฒนาท้องถิ่น   



6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน         
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ค าชี้แจง : แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
ประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ส่วนที่ 1     ข้อมูลทั่วไป 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองคู 
2. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2563 

ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาชุมชน 
     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
     1.2 แผนงานบริหารงานคลัง 
     1.3 แผนงานการรักษาสงบภายใน 
     1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

 
6 
1 
3 
1 

 
635,000 
800,000 
320,000 
25,000 

 
9 
1 
3 
1 

 
815,000 
800,000 
320,000 
25,000 

 
9 
1 
3 
1 

 
775,000 
800,000 
320,000 
25,000 

 
9 
1 
3 
1 

 
775,000 
800,000 
320,000 
25,000 

 
9 
1 
3 
1 

 
775,000 
800,000 
320,000 
25,000 

 
42 
5 
15 
5 

 
3,775,000 
4,000,000 
1,600,000 
125,000 

รวม 11 1,780,000 14 1,960,000 14 1,920,000 14 1,920,000 14 1,920,000 67 9,500,000 
2. ยุทธศาสตร์ดา้นการส่งเสริม 
     2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
     2.2 แผนงานการเกษตร 
     2.3 แผนงานสาธารณสุข 
     2.4 แผนงานการศึกษา 

 
3 
3 
5 
10 

 
6,900,000 
210,000 
150,000 

1,760,000 

 
7 
4 
5 
11 

 
970,000 
210,000 
150,000 

2,020,000 

 
7 
4 
5 
11 

 
980,000 
240,000 
150,000 

2,170,000 

 
7 
4 
5 
11 

 
990,000 
240,000 
150,000 

2,370,000 

 
6 
4 
5 
10 

 
1,000,000 
240,000 
150,000 

2,570,000 

 
34 
20 
25 
50 

 
10,840,000 
1,140,000 
750,000 

10,890,000 
รวม 21 9,020,000 27 3,350,000 27 3,540,000 27 3,750,000 25 3,960,000 129 23,620,000 

3. ยุทธศาสตร์ ดา้นการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณปูการ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



      3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  14 3,940,000 53 16,553,000 62 15,049,500 34 9,561,000 36 10,244,000 198 54,943,000 
รวม 14 3,940,000 54 16,553,000 62 15,049,500 34 9,561,000 36 10,244,000 198 54,943,000 
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ยุทธศาสตร ์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

4. ยุทธศาสตร์ เร่งรักษาจารีตประเพณี 
ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
     4.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
     4.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
     4.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
 
4 
 
4 
2 

 
 

262,000 
 

51,000 
350,000 

 
 
4 
 
2 
3 

 
 

262,000 
 

51,000 
365,000 

 
 
4 
 
4 
5 

 
 

262,000 
 

51,000 
465,000 

 
 
4 
 
4 
5 

 
 

262,000 
 

51,000 
465,000 

 
 
4 
 
4 
5 

 
 

262,000 
 

51,000 
465,000 

 
 

16 
 

18 
20 

 
 

1,310,000 
 

255,000 
2,110,000 

รวม 10 663,000 9 678,000 13 778,000 25 2,412,000 101 9,013,000 61 3,675,000 
5. ยุทธศาสตร์ พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
     5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
     5.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
- 
1 

 
- 

30,000 

 
- 
3 

 
- 

600,000 

 
4 
3 

 
800,000 
600,000 

 
4 
3 

 
800,000 
600,000 

 
4 
12 

 
800,000 

2,400,000 

 
12 
22 

 
2,400,000 
4,230,000 

รวม 1 30,000 11 3,250,000 7 1,400,000 11 3,250,000 44 13,000,000 34 6,630,000 
6. ยุทธศาสตร์ เห็นเด่นชดัการท่องเที่ยว 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

 
200,000 

 
1 

 
200,000 

 
1 

 
200,000 

 
3 

 
600,000 

รวม - - - - 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
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1.สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
ยุทธศาสตร์ 

ด าเนินการจริง 
(ตามข้อบญัญตัิงบประมาณ 

 พ.ศ.2563) 

ด าเนินการจริง(ครุภัณฑ์) 
(ตามข้อบญัญตัิงบประมาณ 

 พ.ศ.2563)  

ด าเนินการโอนเพิ่ม 
ประจ าป ีพ.ศ.2563 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
ประจ าป ีพ.ศ.2563 

จ่ายเงินสะสม/ 
เงินทุนส ารองสะสม 

ประจ าป ีพ.ศ.2562 เบิกจ่าย
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน   

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 1.3 แผนงานบริหารงานคลัง 
 1.4 แผนงานการศึกษา 
 1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 1.6 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
2 
2 
1 
- 
- 
- 

 
20,000 
32,700 
250,000 

- 
- 
- 

 
2 
- 
4 
5 
2 
- 

 
8,500 

- 
45,200 
43,200 
16,600 

- 

 
- 
- 
- 
- 
1 
3 

 
- 
- 
- 
 

21,900 
53,540 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 

  

รวม 5 302,700 13 113,500 4 75,440 - -   
2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
 2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 2.2 แผนงานสาธารณสุข 
 2.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 2.4 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
4 
5 
- 
- 

 
9,894,500 
336,332 

- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
1 
1 
- 

 
- 

25,500 
36,732 

- 

 
- 
1 
- 
1 

 
- 

24,100 
- 

118,960 

  

รวม 9 10,230,832 - - 2 62,232 2 143,060   



3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 
 3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

14 

 
 

1,514,118.26 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

14 

 
 

4,140,000 
รวม 14 1,514,118.26 - - - - - - 14 4,140,000 
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ยุทธศาสตร์ 

ด าเนินการจริง 
(ตามข้อบญัญตัิงบประมาณ 

 พ.ศ.2563) 

ด าเนินการจริง(ครุภัณฑ์) 
(ตามข้อบญัญตัิงบประมาณ 

 พ.ศ.2563)  

ด าเนินการโอนเพิ่ม 
ประจ าป ีพ.ศ.2563 

จ่ายทุนส ารองเงินสะสม/ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
ประจ าป ีพ.ศ.2563 

จ่ายเงินสะสม/ 
เงินทุนส ารองสะสม 

ประจ าป ีพ.ศ.2562 เบิกจ่าย
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน 

จ านวน 
โครงการ จ านวนเงิน 

4.ยุทธศาสตร์เร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
 4.1 แผนงานการศึกษา 
 4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 
6 
2 

 
 

1,295,913.64 
131,695 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

รวม 8 261,208.64     - - - - 
5.ยุทธศาสตร์พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 5.1 แผนงานสาธารณสุข 
 5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

รวม - - - - - - - - - - 
6.ยุทธศาสตร์เห็นเด่นชัดแหล่งท่องเท่ียว 
 6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 



รวม - - - - - - - - - - 
รวมท้ังสิ้น 36 12,308,858.90 13 113,500 6 112,172 2 143,060 14 4,140,000 

สรุปผลการด าเนินงานติดตามและประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2563 
- โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) ในปี พ.ศ.2563 จ านวนทั้งสิ้น  124 โครงการ 
- โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ า พ.ศ.2563 จ านวน 36  โครงการ 
- โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ า พ.ศ.2563 (ครุภัณฑ์) จ านวน 13 โครงการ 
- โครงการโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน 6 โครงการ  
- โครงการจ่ายเงินสะสม /เงินอุดหนนุเฉพาะกิจ ประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน  2  โครงการ 
- โครงการจ่ายเงินสะสม /เงินทุนส ารองสะสม (ประจ าปี พ.ศ.2562) มาเบิกจ่ายในประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน  14 โครงการ 

                 สรุปผลการด าเนินงานติดตามและประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2563  รวมทั้งสิ้น 71 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  57.25     
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 

1.รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
      1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการเลือกตั้งนายก อบต.และ        
ส.อบต.หนองคู (กรณีครบวาระหรอื
ลาออก) 

ด าเนินการเลือกตั้งนายก อบต.และ   
ส.อบต. กรณีครบวาระหรือลาออก  

100,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
 

- 

2. โครงการจดัประชุมสภา อบต.สญัจร จัดประชุมสภาสัญจร 10,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั - 

3. โครงการจดังานรัฐพิธี (อุดหนุนที่ว่าการ
อ าเภอล าปลายมาศ) 

เพื่ออุดหนุนการจดังานรัฐพิธีของ
อ าเภอล าปลายมาศ 

10,000.- ที่ท าการปกครอง
อ าเภอล าปลายมาศ 

ส านักปลดั 10,000.- 

4 โครงการอุดหนุนศูนย์ข้อมลูข่าวสารฯ อุดหนุนงบประมาณให้ศูนยฯ์ 
(อบต.ตลาดโพธ์ิ) 

 

10,000.- ศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ ส านักปลดั 10,000.- 

   1.2 แผนงานบริหารงานคลัง 
     

ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีต าบลหนองคู ด าเนินการจัดท าแผนทีภ่าษีในเขต
ต าบลหนองคู  

250,000.- ทุกหมู่บ้านในเขตต าบล
หนองค ู

 

กองคลัง 
 

495,000.- 

 

-45- 

    1.3 แผนงานรักษาความสงบภายใน 



 

ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการฝึกอบรมและทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ประจ าปี พ.ศ.2563 

ฝึกอบรมและทบทวน สมาชิก อปพร. 200,000.- ค่ายสมเด็จเจ้าพระยา
มหากษัตรยิ์ศึก ร.23 

ส านักปลดั 
(งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย) 

- 

2. โครงการขับขี่ปลอดภยัในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต์ ประจ าปี พ.ศ.2563 

มีการตั้งจุดตรวจให้ประชาชนมีการขับ
ขี่ปลอดภัยในช่วงเทศกาลปีใหม่และ

สงกรานต์  

60,000.- หน้าโรงเรียนบ้าน 

บุตาวงษ ์

ส านักปลดั 
(งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย) 

22,700.- 

3. โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติด ประจ าปี พ.ศ.2563 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ 

ล าปลายมาศ 

10,000.- ที่ท าการปกครอง
อ าเภอล าปลายมาศ 

ส านักปลดั 

(งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย) 

10,000.- 

   1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     

ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล ประจ าปี พ.ศ.2562 

ประชุมเพื่อแสดงความคดิเห็นและ
รับทราบปัญหาความต้องการของ

ประชาชนในต าบลหนองคู  

10,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
 

- 
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2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
   2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา 

ในต าบลหนองคู  

6,792,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 
 

6,576,100.- 

2 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 

ในต าบลหนองคู  

3,552,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 
 

3,136,900.- 

3 สนับสนุนเบี้ยผู้ป่วยเอดส ์ สนับสนุนเบี้ยผู้ป่วยเอดส ์

ในต าบลหนองคู  

84,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 
 

81,500.- 

4 สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  

(ออมวันละบาท) 

สนับสนุนกิจกรรมงานกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลหนองค ู

100,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 

 

100,000.- 

5 โครงการจดังานประเพณสีงกรานต์ 
ประจ าปี พ.ศ.2563 

สนับสนุนการจัดงานประเพณี
สงกรานต์  

40,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 

 

- 

6 โครงการจดัประชุมประชาคมแผนชุมชน
การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบรณูาการ 
ประจ าปี พ.ศ.2563 

เพื่อขับเคลื่อนแผนชุมชน 

แบบบูรณาการ 

10,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 

 

10,000.- 

7 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้กลุ่มอาชีพ
ต าบลหนองค ู

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ด้าน 

กลุ่มอาชีพ 

30,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

กองสวัสดิการสังคม 

 

- 
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2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
   2.2 แผนงานสาธารณสุข 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 อุดหนุนส านักงานกิ่งกาชาดอ าเภอ     

ล าปลายมาศ 

สนับสนุนส านักงานกิ่งกาชาดอ าเภอ
ล าปลายมาศ 

40,000.- ส านักงานกิ่งกาชาด
อ าเภอล าปลายมาศ 

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

40,000.- 

2. อุดหนุนส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัด
บุรีรัมย ์

สนับสนุนส านักงานเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรมัย ์

10,000.- ส านักงานเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรมัย ์

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

- 

3 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข กิจกรรมโครงการพระราชด าร ิ

ในต าบลหนองคู  

180,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

160,000- 

4 โครงการหลักประกันสุขภาพ กิจกรรมตามโครงการหลักประกัน
สุขภาพในต าบลหนองคู  

100,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

100,000.- 

5 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ
ศาสตร์จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลกูเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราชกมุาร ี

ด าเนินการฉดีวัคซีนในกับสุนัขและ
แมว เพื่อป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

30,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

30,882.- 
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2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
   2.2 แผนงานสาธารณสุข 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

6 โครงการส ารวจข้อมลูจ านวนสัตวแ์ละขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตามโครงการโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิสุนัข
บ้า ตามพระปณิธานของศาสตร์จารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมาร ี

ด าเนินการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 

40,000.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม) 

- 

7. โครงการฝึกอบรมอาสาปศสุัตว์ต าบล
หนองค ู

เพื่ออบรมให้ความรู้อาสาปศสุัตว ์

ต าบลหนองค ู

5,500.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 

(งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

- 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
   3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 1 ระยะทางยาวประมาณ 1000 เมตร   
กว้าง 4  เมตร หนา 0.10 เมตร 

228,000.- บ้านแท่นพระ 
ม.1 

กองช่าง 225,000.- 

2 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 1 ระยะทางยาวประมาณ 350 เมตร   
กว้าง 3  เมตร หนา 0.10 เมตร 

59,000.- บ้านแท่นพระ 

ม.1 

กองช่าง 
 

55,000.- 

3 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 4 ระยะทางยาวประมาณ 1200 เมตร   
กว้าง 4 เมตร หนา 0.10 เมตร 

273,000.- บ้านบุตาวงษ ์
ม.4 

กองช่าง 270,000.- 

4 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 9 ระยะทางยาวประมาณ 1000 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.10 เมตร 

171,000.- บ้านไผ่น้อย 
ม.9 

กองช่าง 170,000.- 

5 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 9 ระยะทางยาวประมาณ 500 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.10 เมตร 

114,000.- บ้านไผ่น้อย 

ม.9 

กองช่าง 110,000.- 

6 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 6 ระยะทางยาวประมาณ 700 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.10 เมตร 

119,000.- บ้านไผ่ใหญ ่
ม.6 

กองช่าง 115,000.- 

7 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 8 ระยะทางยาวประมาณ 400 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.10 เมตร 

68,000.- บ้านหนองกระโดน 
ม.8 

กองช่าง 58,637.08.- 

8 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 8 ระยะทางยาวประมาณ 500 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.10 เมตร 

114,000.- บ้านหนองกระโดน 
ม.8 

กองช่าง 110,000.- 

9 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก หมูท่ี่ 13 ระยะทางยาวประมาณ 700 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.10 เมตร 

119,000.- บ้านหนองโสน 
ม.13 

กองช่าง 115,000.- 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
   3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่13 
 

ระยะทางยาวประมาณ 40 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

65,000 บ้านหนองโสน 

ม.13 

กองช่าง 64,000.- 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่13 
 

ระยะทางยาวประมาณ 24 เมตร     
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

50,000 บ้านหนองโสน 
ม.13 

กองช่าง 49,000.- 

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่1 
 

ระยะทางยาวประมาณ 45 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

73,000 บ้านแท่นพระ 
ม.1 

กองช่าง 71,000.- 

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 1 
 

ระยะทางยาวประมาณ 22 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

35,000 บ้านแท่นพระ 
ม.1 

กองช่าง 31,481.18.- 

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 1 
 

ระยะทางยาวประมาณ 44 เมตร     
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

72,000 บ้านแท่นพระ 

ม.1 

กองช่าง 70,000.- 
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4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.1 แผนงานการศึกษา 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2561-
กันยายน 2562) 

1 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 

(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองคู) 
สนับสนุนอาหารกลางให้แก่นักเรียน 245,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.หนองคู 
กองการศึกษา 215,600.- 

2 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 

(โรงเรียนบ้านแท่นพระ) 
สนับสนุนอาหารกลางให้แก่นักเรียน 296,000.- โรงเรียนบ้านแท่นพระ กองการศึกษา 291,960.- 

3 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 
(โรงเรียนบ้านบุตาวงษ์) 

สนับสนุนอาหารกลางให้แก่นักเรียน 404,000.- โรงเรียนบ้านบุตาวงษ ์ กองการศึกษา 430,880.- 

4 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองคู) 

สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียน 96,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา 78,352.02 

5 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
(โรงเรียนบ้านแท่นพระ) 

สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียน 142,000.- โรงเรียนบ้านแท่นพระ กองการศึกษา 141,838.56 

6 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
(โรงเรียนบ้านบุตาวงษ์) 

สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียน 194,000.- โรงเรียนบ้านบุตาวงษ ์ กองการศึกษา 199,918.88 

7 โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.หนองค ู

ประชุมผู้ปกครองเด็กนักเรียน 5,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา ด าเนินการแต่ไม่เบิก
จ่ายเงิน 

8 โครงการศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีส าหรับเด็กปฐมวัย 

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 30,000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา 24,665.- 

9 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          

อบต.หนองคู 

98000.- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองคู 

กองการศึกษา 107,030.- 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพครผูู้ดูแลเด็ก ครูผูดู้แลเด็กได้รับการพัฒนาด้าน
ศักยภาพ 

8,000.- หน่วยงานท่ีขอรับการ
ฝึกอบรม 

กองการศึกษา - 
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4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการส่งตัวนักกีฬาเยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมแข่งขันในระดบัต่างๆ 

เยาวชนต าบลหนองค ู 30,000.- สนามกีฬาศูนย์
การศึกษานอกโรงเรียน 

กองการศึกษา - 

 
 
4.ยุทธศาสตร์ด้านเร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   4.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการจดังานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง
ประจ าปี พ.ศ.2563 

อุดหนุนงบประมาณ 10,000.- ที่ท าการปกครองจังหวัด
บุรีรัมย ์

กองการศึกษา - 

 
5.ยุทธศาสตร์ด้านพร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
   5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบรหิาร
จัดการขยะมูลฝอยชุมชน ต าบลหนองคู 
ประจ าปี พ.ศ.2563 

บริหารจดัการขยะมลูฝอยชุมชนต าบล
หนองค ู

30,000.- ทุกหมู่บ้านในเขตต าบล
หนองค ู

ส านักปลดั - 
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2.รายละเอียดโครงการโอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 
   1.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
      1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการส่งเสริมคณุธรรมและจรยิธรรม 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจา้ง 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจา้ง 

40,000.- บ้านสวนฟรุ๊ตการ์เด้น ส านักปลดั 
 

36,732.- 

     1.2 แผนงานสาธารณสุข 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

เพื่อป้องกันการระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 

25,500.- ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหนองค ู

ส านักปลดั 
(งานสาธารณสุขฯX 

 

25,500.- 
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3.รายละเอียดโครงการเบิกจ่ายเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2563 
   1.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
      1.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 



     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองคู ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของจิตอาสาภัยพิบัติประจ า  

อบต.หนองคู 

118,960.- อบต.หนองคู ส านักปลดั 
งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย 
 

118,960.- 

 
3.รายละเอียดโครงการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2563 
   1.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
      1.1 แผนงานสาธารณสุข 

     
ล าดับ 

ที ่

 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการหลัก 

ผลการด าเนินงาน 
(ตุลาคม 2562-
กันยายน 2563) 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้
ในการป้องกันโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 
2019 และการจัดท าหน้ากากอนามัย
เพื่อป้องกันตนเอง ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองคู ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ในการป้องกันโรคตดิเช้ือไว้รสัโคโรนา 

2019 

24,100.- อบต.หนองคู ส านักปลดั  
(งานสาธารณสุขฯ) 

และ กองสวัสดิการสังคม 
 

24,100.- 
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 บัญชีครุภัณฑ์ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน  13 โครงการ 
       

 
ประเภทครุภัณฑ์ 

โครงการในข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย  

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

จ านวนโครงการที่ด าเนินการเสร็จ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

จ านวน 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
 1.ตู้เก็บเอกสาร 
(ส านักปลัด 1 กองคลัง 2 กองการศึกษา 1) 
 2.เครื่องอ่านบัตรอเนกประสงค ์
(ส านักปลัด 1 กองคลัง 1 กองช่าง 1 กองการศึกษา 1 
กองสวัสดิการสังคม 1) 
 3.เครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุค (กองคลัง) 
 4.เครื่องพิมพ์ (กองคลัง 2 กองการศึกษา 2) 
 5.เครื่องคอมพิวเตอร์ (กองการศกึษา 1 ) 
 6.โต๊ะท างาน (กองสวัสดิการสังคม 1) 
 7.เก้าอี้ท างาน (กองสวัสดิการสังคม 1 กองการศึกษา) 

 
4 
 
1 
 
 
1 
4 
1 
1 
1 
 

 
20,000.- 

 
3,500.- 

 
 

22,000.- 
26,400.- 
22,000.- 
8,600.- 
11,000.- 

 
4 
 
1 
 
 
1 
4 
1 
1 
1 
 

 
20,000.- 

 
3,500.- 

 
 

21,950.- 
26,200.- 
21,950.- 
8,600.- 
10,900.- 

รวม 13 113,500 13 113,100 

 
 

โอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563  จ านวน  4 โครงการ 
 

 
ประเภทครุภัณฑ์ 

โครงการโอนงบประมาณรายจ่าย 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

จ านวนโครงการที่ด าเนินการเบิกจ่าย 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

จ านวน 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

 

จ านวน 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
 1.เก้าอี้ท างาน (กองช่าง 1) 
 2.เครื่องคอมพิวเตอร์  (กองสวัสดิการสังคม 1) 
 3.เครื่องปั๊มน้ าซัมเมอร์ (กองช่าง) 
 4.แผงโซล่าเซล (กองช่าง) 

 
1 
1 
1 
1 

 
5,000.- 
22,000.- 
27,000.- 
25,000.- 

 
1 
1 
1 
1 

 
4,790.- 
21,900.- 
26,000.- 
22,750 

รวม 4 79,000.- 4 75,440.- 
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      โครงการก่อหนี้ผูกพันในปี พ.ศ.2562 และเบิกจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 จ านวน 14 โครงการ 
 

 
 

โครงการ 

โครงการก่อหนี้ผูกพันในปี พ.ศ. 2562 
และเบิกจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

จ านวน 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
1.โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมูท่ี่ 13 (ท่ีนายวันชัย สอรัมย์) 
2.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 12 (นายจ าลอง สิมรมัย์) 
3.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 4 (ที่นายสมดลุ สารรัมย์) 
4.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 9 (ที่นายทองสุข แสนโคตร) 
5.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 6 (ท่ีนางสีนวล สุวรรณราช) 
6.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 7 (ที่นายบุดดา ก่ิงเกษ) 
7.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 8 (ที่นายสมศรี ชาญณรงค์) 
8.โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมูท่ี่ 1 
9.โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมูท่ี่ 4 (ที่นายจ าลอง ศรีสะอาด) 
10.โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 12 (ที่นางหนูไพ สายรัมย์) 
11.โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 9 (ที่นายทองสุข แสนโคตร) 
12.โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 6 (ที่นายเล็ก โภคทรัพย์) 
13.โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 7 (ที่นายสนอง สารรัมย์) 
14.โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 8 (ท่ีนางหนูไม เชื้อสูงเนิน) 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

490,000.- 
65,000.- 
80,000.- 
60,000.- 
80,000.- 
130,000.- 
65,000.- 
470,000.- 
480,000.- 
480,000.- 
300,000.- 
490,000.- 
470,000.- 
480,000.- 

รวม 14 4,140,000.- 

 

สรุปผลการด าเนินงานติดตามและประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2563 

         - โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (เฉพาะปี 2563) จ านวน 124 โครงการ 

- โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ า พ.ศ.2563 จ านวน 36 โครงการ 

- โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ า พ.ศ.2563 (ครุภัณฑ์) จ านวน 13 โครงการ 



- โครงการโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน 5 โครงการ  

- โครงการจ่ายเงินสะสม /เงินอุดหนนุเฉพาะกิจ ประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน  2 โครงการ 

- โครงการจ่ายเงินสะสม /เงินทุนส ารองสะสม (ประจ าปี พ.ศ.2562) มาเบิกจ่ายในประจ าปี พ.ศ.2563 

จ านวน  14 โครงการ 

   สรุปผลการด าเนินงานติดตามและประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2563  รวมทั้งสิ้น 71 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 57.25 

 

 

ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม ของปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา 
   1) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว    จ านวน  22   โครงการ ดังนี้ 
       - แผนงานบริหารงานทั่วไป    จ านวน  4  โครงการ 
       - แผนงานรักษาความสงบภายใน   จ านวน  2  โครงการ 
       - แผนงานบริหารงานคลัง     จ านวน  5  โครงการ 
       - แผนงานการศึกษา   จ านวน  5  โครงการ 
       - แผนงานสังคมสงเคราะห์  จ านวน  3  โครงการ 
       - แผนงานเคหะและชุมชน  จ านวน  3  โครงการ 

1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริม 
   1) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว    จ านวน  13   โครงการ ดังนี้ 
       - แผนงานสังคมสงเคราะห์    จ านวน  4  โครงการ 
       - แผนงานสาธารณสุข     จ านวน  7  โครงการ 
       - แผนงานบริหารงานทั่วไป     จ านวน  1  โครงการ 
       - แผนงานรักษาความสงบภายใน จ านวน  1  โครงการ 
  1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
   1) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว     จ านวน  28   โครงการ ดังนี้ 
       - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จ านวน  28  โครงการ 
  1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 เร่งรักษาจารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
   1) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว    จ านวน  8   โครงการ ดังนี้ 



       - แผนงานการศึกษา       จ านวน  6  โครงการ 
       - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    จ านวน  2  โครงการ 
  1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
   1) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว    จ านวน  0   โครงการ    

1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 เห็นเด่นชัดแหล่งท่องเที่ยว 
   1) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว    จ านวน  0   โครงการ  

สรุปผลการด าเนินงานติดตามประเมินผล ประจ าปี พ.ศ.2563 
- จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)   จ านวน 124   โครงการ 
- จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  71  โครงการ 

 
คิดเป็นร้อยละ   57.25 
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1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
  1.2.1 เป้าหมายจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ และกลุ่มเป้าหมาย มีผลของการด าเนินการของผู้เข้าร่วม
โครงการตรงตามกลุ่มเป้าหมายและจ านวนครบถ้วนตามที่ก าหนด 
  1.2.2 เป้าหมายจ านวนหมู่บ้าน จ านวนโรงเรียน  จ านวนศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ด าเนินการตามโครงการ 
ครบตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
  1.2.3 เป้าหมายกลุ่มที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
  1.2.4 เป้าหมายด้านที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวนแห่งที่ด าเนินการ เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ 
  1.2.5 เป้าหมายด้านสถานที่ด าเนินการโครงการ เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 
2.ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  1) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน  
  2) ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  และอาจเกิดความเบื่อ
หน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความยุ่งยากและซับซ้อน 



  3) ปัญหาความต้องการของชุมชนอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบ
กฎหมายและงบประมาณท่ีจ ากับและบางเรื่องอาจด าเนินการไม่ได้ 
  4) ปัญหาการโอนเงินอุดหนุนของกรมส่งเสริมการปกครองมีการโอนเงินงบประมาณมายังองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองคูช้า ท าให้การเบิกจ่ายงบประมาณของ อปท.ช้า เป็นผลให้การด าเนินงานไม่เป็นไปตามที่วางไว้ใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 
 2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และให้มีความสอดคล้องกัน 
  2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะ
ทางการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
  3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
  4) องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้าน
ที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
  
 

 


